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“POR EL CUAL SE REUBICA UN CARGO DENTRO DE LA PLANTA DE
CARGOS DEL MUNICIPIO DE SABANETA"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SABANETA En ejercicio de su

atribuciones constitucionales vy legales, en especial las conferidas en

el articulo 315 numeral 7° de la constitucién polifica, las leyes 136 de
1994, 417 de 2000, ley 909 de 2004 y demds normas reglamentarias y:

CONSIDERANDO i

|
:GQue el municipio reguiere consolidar  su diseho orgonimcionﬂl.
centrado en procesos para permitir  lo integracion, el trabajo eni
cequipo ¥ su articulacion con todas las dreas  de gestion,  asi miﬁmoi
adoptar politicas generales sobre organizacién y  fundamentos de
sus unidades para lograr racionalidad en la prestacién de sus servicios

y agilidad en sus procesos.

Que segun concepto emitide por el Departamento Administrative de
Funcidn Publica con radicado 2010ER3754-20104462 cita el Decreto

1950 de 1973, con relacidn a la figura del traslado, sefala:

"Articule 29, Se produce trasiado cuando se provee, con un empleads
en sevicio activo, un carge vacante definifivamenta, con funciones
afines al que desempefia, de la misma categoria y para el cual se
exijan requisitos minimos similares. Tambien hay fraslade cuande o
administracién hace permutas entre empleados que desempefen
cargos de funciones afines o complementarias, gue tengan o misma
categora vy para ios cudlas se exijan requisitas minimos similaras para su
desempeno. Los trasiades o permutas podran hacerse dentro de oy
misrna enfidad o de un organismo a otro, con el lienc de los reguisitos
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previstos en el presente Decreto, Cuando se trate de traslades o
permutas entre crganismos, g providencia deberd ser qutorizada por
los jefes de |los entidades en donde se produce.

Los reglamentas de las careros especiales, en lo referente o los
traslados v permutas, se ajustardn a lo que se dispone en este Decreta.” i
Al respecto la Corte Constitucional en lg citadg sentencia C- 44?|
de 1994, :
exprasd: '
“...Cuando el arficuio 122 de lo Constitucion Macional exige filar los
funciones de los emplecs publicos, entre ofros actos por medio de!
reglamentos, no se esfd refiiendo exclusivamenfe g la fey que
determing fa estructura organica de g entidod poblica, ni ol Manual
General de Funciones que expide el Presidente de la Republica, sino
tombien af manual especiiico de funciones de cada enfidod |}

Los funciones concretas o especificos gue le comesponde cumplir o
cadoa uno de esos emplecs en &l ente gubermamental ol que
perfenezco el cargo, sen fijadas por el jefe del organismo respectivo
en ef lamado Manudl Especifico de Funciones gue, dicho sea de
pPaso, no puede viclor normas de superior jerarquia, esto es, la
Constitucion v fas leves, {...] Nodo impide gue mediante reglamentas
se asigne por parte del Fresidentfe de lg Repdblica, del jefe de la
entidad respectiva, e inclusive de fos jefes inrnediatos o de cualguier
ofra autoridod competente del mismo organismo, funciones @ los
gempleados de un determinado ente publico (...} siempre v cuando no
se desconozean los ineamientos generales senalfadas en e Manuo
General de Funciones v no se desvirtUen los objetivos de 1o institucidn v
la finclidlad paro la cual se cred el empleo .. ]

Lo gue si guiere dejar en clare o Corte es que o generalidad debe ser
gue las funciones de los distintos empleos publicos se encuentren
detollodos o precisadas, en lo forma mas completo posible, en ef
manua! especifico de funciones de cada enfidod v, 1o excepcion Ig
fiiacion de otfras por parfe de tos superiores ferdrquicos, parg evitar
obusos tarnto de o administracicn como del mismoe emplecdo.”

“"Cuando vna enfidad tieng planta globhal, coda emplegs de 1o
entidad pertenece a ella en general v no o cada dependencia en
particular, siendo competencia del jefe del organismo distribuir los
cargos v uvbicar el persongl de acuerdo con las necesidades del

servicio, En consecuencia, si_un_empleado es removidae de una
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dependencia para gue preste sus servicios en otra,neo se estd_ante g
un fraslado en los términos del decreto 1950 de 1973, sing ante und
reubicaciéon de un cargo vy de qulen lo desempena, lo cual no

constiivye cambic algunc en la plonta de personal.”

"De agcuerdo a lo anteriormente expueste, en concepto de esta
Direccién, ko planta global permite gue en forma general se
determinen los emplecs gue se requicren en la respectiva entidad, sin
que sean designados o una dependencia en particular. Asi,  de
acuerdo con las neceasidades de lo entidad y tenigndo en cuentd 103
perfiles de los empleos v de quienes los ocupan. estos pueden ser
reubicados de una dependencioc a ofra. logrande sl una
administracion mds agil ¥ dindmica con una mejor utilizacion del
recursc humano, sin gue se tenga gue obligar al empleado o
renunciar para poderse posesionar én ofro carge. (Pablo Talero/GCJ-
&01-2010ER3754-2010ER4462)" DAFP,

Que debido a lg necesidad del servicio en  la secretaria de Medio
Ambiente &5 de suma importancia contar  con un profesional de
ingenieria en la planta de persondl, con el cual se puedan seguir

desarrollando varios de los programas y proyectos; jos cudies estan

‘contemplados dentro  del plan de desarrcllo municipal 2008-2011 y

que propende por el mejoramiento de la calidad de vida de los

habitantes en general.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la siguiente reubicacion: De la

secretaria de Planeacion Municipal se reubica el cargo PROFESIONAL

UNIVERSITARIO, NIVEL PROFESIONAL, CODIGO 217, GRADRO 7. a lal

Secretaria de Medio Ambiente.

PARAGRAFO: El cargo que se reubica reune todos los requisitos para
ser desempenacios en la Secretaria de medio Ambiente, fiene el
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mismo salaric y en ningln momento desmejora sus condicionas
laborales, sin que con ello se afecte los derechos de camerd
administrativa, ni la reubicacién causa perjuicios ol servicio prestado
‘en la Secretaria donde hasia la fecha se desempenaba.,

Los requisitos parg este cargo son:

' ’7 CARGO REQUISITOS

Titulo  de Profasional  en | Un {1} aho de experiencia profesioncl' |

Ingenieric

ARTICULO SEGUNDO: Vigencia. Este decreto rige a partir de su fecha

de expedicion y deroga todas aguellas gque les sean contranas.

Dado en Sabaneta, a los Veintifrés dias {23) del mes de mayo  de

cios mil once 2011

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

GUILLERMO MNTGTA MESA

Alcalde

Elnoong, Mouricia Edusal eloez

SABANETA

Rewise: Julicng Trujille
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